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Департамент условий и охраны труда рассмотрел в пределах компетенции 
Ваше обращение (ОГ-17620 от 29.03.2023), поступившее на официальный сайт 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, и сообщает 
следующее. 

Согласно пункту 5.16 Положения о Министерстве труда и социальной защиты 
Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской 
Федерации от 19.06.2012 № 610, Минтруд России дает разъяснения по вопросам, 
отнесенным к его компетенции, в случаях, предусмотренных законодательством 
Российской Федерации. 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 24.12.2021 № 2464  
«О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда» 
утверждены Правила обучения по охране труда и проверки знания требований 
охраны труда (далее – Правила).  

В соответствии с пунктом 104 Правил Минтруд России осуществляет 
формирование и ведение реестра организаций и индивидуальных предпринимателей, 
оказывающих услуги в области охраны труда (в части обучения по охране труда), 
реестра индивидуальных предпринимателей и юридических лиц, осуществляющих 
деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда, и реестра 
обученных лиц. 

Указанные реестры размещены в Единой общероссийской справочно-
информационной системе по охране труда и доступны по ссылке: 
https://akot.rosmintrud.ru. 

Пунктом 107 Правил определено, что регистрация уведомления 
осуществляется посредством заполнения работодателем электронной формы в 
информационной системе охраны труда Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации. 

Пунктом 118 Правил определена информация, которая указывается в реестре 
обученных лиц индивидуальным предпринимателем или юридическим лицом, 
осуществляющим деятельность по обучению своих работников вопросам охраны 
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труда, организациями и индивидуальными предпринимателями, оказывающими 
услуги по обучению работодателей и работников вопросам охраны труда, после 
проведения проверки знания требований охраны труда. 

Пунктом 78 Правил установлено, что проверка знания требований охраны труда 
руководителей и специалистов органов исполнительной власти субъектов 
Российской Федерации в области охраны труда, руководителей и преподавателей 
организации или индивидуального предпринимателя, оказывающих услуги по 
обучению работодателей и работников вопросам охраны труда, которые принимают 
участие в работе комиссий по проверке знания требований охраны труда работников, 
в том числе специализированной комиссии и единой комиссии, руководителей 
подразделений по охране труда и специалистов в области охраны труда организаций, 
проводится с использованием единой общероссийской справочно-информационной 
системы по охране труда в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Данный механизм проверки знания в силу положений пункта 78 Правил 
предусмотрен для исчерпывающего перечня категорий лиц, это: 

руководители и специалисты органов исполнительной власти субъектов 
Российской Федерации в области охраны труда; 

руководители и преподаватели обучающих организаций, которые принимают 
участие в работе комиссий по проверке знания требований охраны труда, в том числе 
специализированной комиссии и единой комиссии; 

руководители и специалисты служб охраны труда работодателей. 
С более подробной информацией (в том числе о работе в личном кабинете 

работодателя, а также выделению прав сотрудникам для работы в системе) и 
инструкциями для работодателей и организаций, осуществляющих обучение по 
охране труда, Вы можете ознакомиться в разделе «Справочная информация» на сайте 
Единой общероссийской справочно-информационной системе по охране труда по 
ссылке: https://akot.rosmintrud.ru/sout/info. 

Одновременно сообщаем, что в целях внесения сведений в реестр обученных 
по охране труда лиц и проведения проверки знания требований по охране труда в 
информационную систему охраны труда Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации организациям, индивидуальным предпринимателям, 
оказывающим услуги по обучению работодателей и работников вопросам охраны 
труда, открыт доступ в личном кабинете работодателя по охране труда, который 
расположен по адресу: https://lkot.mintrud.gov.ru/. Вход в личный кабинет 
осуществляется посредством Единой системы идентификации и аутентификации 
(ЕСИА). 

В случае возникновения вопросов технического  содержания Вы можете 
обратиться в техническую поддержку: +7 (495) 587-88-89 доб. 0000, 
support@mintrud.gov.ru. 

https://lkot.mintrud.gov.ru/
mailto:support@mintrud.gov.ru
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Одновременно сообщаем, что ответ на Ваше обращение не является 
нормативным правовым актом, носит разъяснительный характер и является мнением 
Департамента на отдельно заданный вопрос. 
 
 
 
Заместитель директора 
Департамента условий и охраны 
труда А.А. Воротилкин 
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